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Les statistiques présentées dans ce document sont élaborées à partir des données recueillies le 31 décembre 2018 
lors de l’enquête SIFA 2019 (Système d’Information sur la Formation des Apprentis) réalisée en direction des CFA 
(Centre de formation d’apprentis) dont le siège se trouve sur le territoire lorrain.

Pour l’année scolaire 2018/2019, l’apprentissage sur le territoire de l’académie de Nancy-Metz totalise, hors 
enseignement agricole, 14 059 apprenants accueillis en CFA, dont 13 904 apprentis (38% des effectifs régionaux) et 
155 pré-apprentis (élèves scolarisés en DIMA, Dispositif d’Initiation aux Métiers par Alternance). 

Par rapport à l’année précédente, les effectifs sont en hausse  de +5,1 %.

46 CFA dans l’académie, une centaine de sites 

26 CFA privés accueillent 9 849 apprenants (soit 70 % de l’ensemble des apprenants de l’académie), dont 103  
pré-apprentis. Ils se répartissent de la façon suivante : 

•	 8 CFA consulaires, dont 3 relevant de la chambre de commerce de l’industrie et 5 de la chambre des métiers et de 
l’artisanat. Ils accueillent 4 193 apprenants, soit 29,8 % des apprenants de l’académie.

•	 17 CFA relevant d’organisme gestionnaire de type associatif (4 127 apprenants).  

•	 1 établissement scolaire privé sous contrat (1 529 apprentis).

20 CFA publics accueillent 4 210 apprenants (soit 30 % de l’ensemble académique), dont 52 pré-apprentis.
Ils se répartissent de la façon suivante :

•	 16 CFA sont en EPLE (Etablissements Publics Locaux d’Enseignement). Ils accueillent 3 520 apprenants. 

•	 1 CFA « sans mur », le CFA des métiers de la santé et du sanitaire dont l’organisme gestionnaire est le GIP « formation 
tout au long de la vie ». Il accueille 79 apprentis.

•	 1 CFA universitaire, le CFA de l’Université de Lorraine (347 apprentis). 

•	 1 CFA national, le CFA Métiers des arts de la scène, basé à l’opéra national de Lorraine à Nancy (23 apprentis).

•	 1 CFA régional, le CFA du CNAM Grand Est (241 apprentis).
		   
 

au 31 décembre 2018



>  Les effectifs accueillis en CFA sont significativement différents 
d’un département à l’autre, avec toutefois une distribution qui ne 
respecte pas la démographie lorraine. Cette distribution est en lien 
avec la localisation du siège du CFA mais doit être pondérée avec le 
fait que certains d’entre eux proposent une offre de formation sur 
plusieurs sites, répartis sur plusieurs départements. Les grands 
centres urbains de Nancy et Metz regroupent à eux seuls près de 
60% des effectifs.

> A noter que, dans le département de la Moselle, plus de 50% des 
apprentis relèvent de CFA publics.

Répartition des effectifs des CFA au 31 décembre 2018

Par département 

Par niveau de diplôme 

> En termes de niveau, l’apprentissage académique, qui s’inscrit 
dans la tendance régionale, se répartit de la façon suivante :
Niveau V :    39,5 % des effectifs
Niveau IV :   20,3 % des effectifs
Niveau III :   22,5 % des effectifs
Niveau II et I : 16,7 % des effectifs

Le niveau VI (1,1%) correspond au Dispositif d’Initiation aux Métiers 
de l’Alternance (DIMA) qui permet aux élèves accueillis en CFA 
d’identifier ou de confirmer un projet d’apprentissage.

> Au 31 décembre 2018, la part des apprentis pour les niveaux 
IV (bac pro) et V (CAP) a légèrement baissé de 0,9 points, alors 
que celle des niveaux III (BTS, DUT) augmentait d’autant, et celle 
cumulée des niveaux I et II augmentait de 1,3 points. Le niveau VI 
(DIMA) est à peu près constant. A noter que la baisse des niveaux 
IV et V est moins marquée que celle observée les années passées.

Par domaine 

> 560 formations visant 331 diplômes et titres professionnels 
sont préparés par la voie de l’apprentissage, constituant ainsi une  
offre de formation variée qui complète la carte des formations 
initiales scolaires.

> 8 017 apprentis, soit 57 % des effectifs, suivent une formation 
dans le domaine de la production. La part des apprentis relevant 
de ce domaine fait l’objet d’une légère hausse, excepté pour les 
formations en lien avec les métiers de bouche (alimentation et 
agroalimentaire, transformation) dont la part d’apprentis accuse 
une baisse de 1,7 %. Ces métiers de bouche représentent à eux 
seuls, avec plus de 2 455 apprentis, 17,5 % des effectifs totaux 
(voir graphique ci-dessous). 

> 5 775 apprentis, soit 41,1 % des effectifs,  sont engagés dans 
des formations relevant des services. Les métiers du commerce 
et de la vente, dont  la part d’apprentis accuse une baisse de  0,2 
points, y représentent, avec 1 583 apprentis, 11,5 % du total des 
apprenants.

> Les 267 apprenants (1,9 % des effectifs totaux) répertoriés dans 
le secteur «formations générales» correspondent principalement 
aux élèves relevant du DIMA, complétés par quelques apprentis 
préparant un diplôme de niveau I.
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Par secteurs professionnels (16 grands secteurs, hors formations générales) 

Par niveau et sexe

Lecture : 17,5 % des apprenants, soit près d’1 sur 6, relèvent du secteur alimentation et agroalimentaire, transformation

Lecture : 72,8 % des apprentis en niveau I (ingénieur,…) sont de sexe masculin

> Le nombre total d’apprenties a augmenté de 2,7 % par rapport à 2017. Toutefois, cette année encore, tous 
niveaux et toutes filières de formation confondues, plus des deux-tiers des apprenants sont de sexe masculin. 

> La part des femmes augmente avec le niveau de formation jusqu’au niveau II (licence Pro) et décroît ensuite.
Le niveau I (bac+5), quant à lui, présente une forte proportion de garçons (72,8 %) eu  égard à l’orientation technologique 
marquée des quelques formations concernées.		
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Évolution des effectifs par niveau sur 10 ans

> Malgré une hausse des effectifs au 31/12/2018 de 5,1 % par rapport à 2017, le nombre d’apprenants accueillis 
en CFA (apprentis et élèves en DIMA) n’a pas retrouvé le niveau maximal observé en 2008, soit 15 773 apprenants. 
Ces dix dernières années ont été marquées par une baisse globale des effectifs 
de 10,9 %. Elle est de  35 % pour le niveau V et de 25,9  % pour le niveau IV.	

> En revanche, les effectifs d’apprentis dans l’enseignement supérieur ont globalement évolué de plus de 
77 % (+29,5 % pour le niveau III, multiplié par 2,6 pour le niveau II et multiplié par 5,2  pour le niveau I). Ainsi, 
l’apprentissage dans l’enseignement supérieur universitaire est passé en 10 ans de 4,2 % à 16,7 % des effectifs.

Répartition des CFA sur l’académie, hors enseignement agricole
Nom Effectif Nom Effectif

CFA du LPO Jean Zay 126 CFA Européen Louis Prioux 559

CFA CEPAL 909 CFA du LPO Blaise pascal de Forbach 153

CFA de la CCI 54 1 047 CFA des métiers de l'automobile Philippe Charbonneaux 211

BTP CFA Meurthe-et-Moselle 691 CFA la Briquerie 163

CFA transport et logistique 250 CFA Ernest Meyer Metz 489

CFAI Lorraine-Association pour l'apprentissage industriel 1 529 CFA Ecole pratique des métiers 194

CFA des métiers de la banque et de la finance Nancy 212 CFA Robert Schuman 1 036

CFA des métiers de la sécurité 33 CFA Henri Nominé 272

CFA des Compagnons du Devoir 198 CFA Camille Weiss 282

CFA de la restauration de Meurthe et Moselle 273 CFA Dominique Labroise Sarrebourg 187

CFA de l'Université de Lorraine 347 CFA BTP de Moselle 711

CFA des métiers des services 216 CFA de la CCI de la Moselle 294

CFA de l'Automobile et des Métiers de l'Industrie 217 CFA du lycée des métiers de l'hôtellerie Raymond Mondon 381

CFA du Travail Social de Lorraine 110 CFA des métiers commerciaux et financiers de Lorraine 60

CFA Art régional du verre 41 CFA pole des métiers des Vosges 860

CFA de l'association régionale d'éducation permanente Lorraine 185 CFA Hôtelier JBS Chardin 180

CFA interrégional des technologies Henri Loritz 260 BTP CFA Vosges 467

CFA des métiers des arts de la scène 23 CFA Papetier 61

CESFA LORRAINE 143 CFA de la CCI des Vosges 118

CFA Régional des Métiers du Sanitaire et Social 79 CFA des métiers de la piscine 29

SANT' EST CFA 20 CFA patrimoine architectural arts de la pierre 23

CFA Régional du CNAM Grand Est 241 CFA de la Transformation du Bois 33

Centre Inter-Régional de Formation Alternée de la Plasturgie 
Grand-est

27 CFA AFPIA EST-NORD 119

Total 14 059
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